—— Umschulung Betrieblich | Fachinformatiker/-in ——
Systemintegration

Start: Jederzeit moglich!

MaBnahmendauer:
+ < 24 Monate (Vollzeit)
Hoher Praxisbezug:
« 3,5Tage Betriebliche Praxis
« 1,5Tage Berufsschule

Kurzinhalt:

Ihren Mitarbeitern stehen Sie jederzeit beratend zur Seite, beantworten alle EDV-Fragen und fiihren
notwendige Schulungen durch. Treten technische Stérungen auf, z.B. mehrere Rechner lassen sich nicht
mehr miteinander verbinden, Mitarbeiter konnen keine Dokumente ausdrucken, der Firmenserver ist
nicht erreichbar, telefonieren ist nicht moglich etc., dann kiimmern Sie sich um dessen Behebung.

Obwohl Programmieren nicht im Mittelpunkt Ihrer zukiinftigen Tatigkeit steht, werden Sie nach lhrer
Umschulung Batch- und Shellskripte, Konfigurationsdateien und Kommandozellen anwendungssicher
beherrschen. Sie werden dartiber hinaus auch in den Bereichen Webanwendung, Datenschutz und Viren-
schutz sowie Fehleranalyse und Systempflege ausgebildet. Fachinformatiker/-in fir Systemintegration
arbeiten in der IT-Abteilung von Unternehmen in fast allen Wirtschaftsbereichen.

Fachunterricht:

Einfache IT-Systeme

Hardwareaufbau und -konfiguration
System- und Anwendungssoftware
Datenschutz und Urheberrecht
Datensicherheit, Virenschutz
Datenlibertragung
Webanwendungen
Qualitatssicherung und -management
Systemarchitekturen
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Wirtschaft und Soziales
Prasentationstechniken
Fachmathematik
Rechnungswesen
Marketing

Fachenglisch
Bewerbungstraining
LPIC |

KLOCKER

MEDIENAGENTUR
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Berufsspezifik:
v Vernetzte IT-Systeme v Telekommunikation
v Systemarchitekturen v Markt- und Kundenbeziehungen
v Systementwicklung und -dokumentation v Kaufmannische Steuerung und Kontrolle
v Herstellen und Betreuen von v Programmiersprachen und -techniken
Systemldsungen + Installation und Konfiguration
v Fehleranalyse und Benutzerunterstiitzung v Systempflege
v Netze, Dienste v Betriebssysteme Client/Server: Linux,
v Server und Endgerate Microsoft
v Datenbanken v CompTIA N+
Forderung:

In puncto Finanzierung fiihren mehrere Wege zur Umschulung. Je nach individuellem Hintergrund
Ubernehmen auch offentliche Behérden die Finanzierung einer Umschulung. Personen mit einer ab-
geschlossenen Berufsausbildung oder mindestens dreijahriger Berufstatigkeit fordert die Agentur fir
Arbeit unter bestimmten Voraussetzungen mit einem Bildungsgutschein. Auch der Berufsforderungs-
dienst der Bundeswehr, die Berufsgenossenschaften oder die Deutsche Rentenversicherung finanzie-
ren Umschulungen, wenn eine berufliche Neuorientierung notwendig ist.

Klocker GmbH - Medienagentur:

Seit 2016 aktiver Umschulungsbetrieb bestehens Quote 90%. Durch hohen Praxisbezug sind unsere
Absolventen sehr beliebt und haben Giberdurchschnittliche Berufschancen auf dem Arbeitsmarkt.

Wir bilden aus Gestalter / Informatiker / Kaufleute eCommerce lernen im realen Berufsalltag.
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